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DESARROLLO ORGANIZACIONAL

FORMATO CONVOCATORIA

Aldeas Infantiles SOS fue fundada por el educador austriaco Hermann Gmeiner en 1949, en Imst, Austria. El
estaba comprometido con ayudar a nifias y niflos que habian perdido sus hogares, su seguridad y a sus familias
como resultado de la Segunda Guerra Mundial. Desde entonces y con el apoyo de muchos donantes y
colaboradores/as, nuestra organizacién ha crecido para acompafiar a nifios, nifias, adolescentes, jovenes y
familias en los cinco continentes del mundo.

Aldeas Infantiles SOS llegé a Colombia en 1971 caracterizandonos desde ese mismo momento como una
organizacién que lucha por los derechos de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y familias; velando para que
crezcan en un hogar basado en el respeto, amor y seguridad. Es por esto que nos describen, segun nuestra
razon de ser y actuar, con una palabra: familia; por creer que a partir de un entorno tan especial como este,
pueden crecer grandes personas Y forjarse proyectos de vida.

Fortalecemos familias y creamos entornos familiares seguros para que los nifios, nifias, adolescentes y jévenes
crezcan con un sentido de pertenencia, un hogar digno y lleno de amor donde puedan vivir y desarrollarse como
individuos autosuficientes y bien integrados a la sociedad.

Asi mismo, en Aldeas Infantiles SOS Colombia, promovemos la diversidad e inclusion. Hacemos especial
énfasis en la igualdad de oportunidades, sin discriminacion por género, raza, edad, religiéon ni orientacion sexual
o por cualquier otro aspecto que pudiera ser considerado excluyente.

DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA

Facilitador(a) de Proyecto

CARGO
No de vacantes: 7 facilitadores (3 Facilitadores en Cali, 2 en Quibdé y 2 en
Buenaventura)
Proyecto Espacios civicos juveniles para la resiliencia y la reconciliacién en
PROGRAMA Cali, Buenaventura y Quibdé
*Losl/as interesados/as en la vacante deben residir en la ciudad que
aplica.
NIVEL EDUCATIVO Profesional en antropologia, psicologia, trabajo social, sociologia, ciencia

politica, artes o afines.

Minimo 2 afos de experiencia en procesos sociales y/o procesos
EXPERIENCIA comunitarios con adolescentes y jovenes. Con experiencia de trabajo en
contextos urbanos afectados por la violencia y/o el conflicto armado.
TIPO DE CONTRATO | Obra y/o Labor

SALARIO BASICO
MENSUAL

$ 2.196.565 mas todas las prestaciones de ley

DOCUMENTO PRIVADO
No es permitida la reproduccién, comunicacion o transmisién de este documento o de cualquiera de sus partes sin la debida
autorizacion formal y expresa por parte de ALDEAS INFANTILES SOS COLOMBIA.
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MISION DEL CARGO

Apoyar la implementacién del proyecto de Espacios civicos juveniles para la resiliencia y la reconciliacion en
Cali, Buenaventura y Quibdé a partir del reconocimiento de las narrativas en torno a la violencia, y gestionar el
desarrollo de nuevas dinamicas y soluciones colaborativas que le apunten a fortalecer las relaciones de
consenso, a prevenir la violencia y a tramitar las diferencias entre jovenes y los actores clave en Cali,
Buenaventura y Quibdo.

RESPONSABILIDADES

Desarrollar acciones para propiciar espacios civicos abiertos que permitan el dialogo y la movilizacién
social y promuevan la no violencia y la construccién de paz local.
e Focalizacion y caracterizacion de colectivos juveniles, asi como dinamicas de movilizacion en Cali,

Buenaventura y Quibdo.

¢ Identificacion y analisis de los espacios efectivos de participacion con lo que cuentan los jovenes en cada
una de las ciudades focalizadas.

e Elaboracion de mapeo de actores clave para intervencion en las ciudades focalizadas.

o Recoleccion y sistematizacion de las narrativas que normalizan y perpetuan la violencia en las ciudades
focalizadas.

¢ Realizacién de encuentros para la construccion de narrativas juveniles y fortalecimiento de capacidades con
los adolescentes y jovenes focalizados.

e Realizacion de encuentros con actores claves en los territorios para la socializacién de narrativas que dan
cuenta del origen, reproduccién y normalizacion de la violencia y propiciar un plan de accion que refleje el
compromiso que permita el empoderamiento de los adolescentes y jovenes a través de los espacios de
participacion.

e Desarrollar el plan de fortalecimiento de capacidades que favorezcan el reconocimiento de los adolescentes
y jovenes como sujetos de derecho y su participacion en la reconstruccion del tejido social y la
transformacion de la violencia mediante el dialogo, la resiliencia, la empatia y el trabajo en equipo, a través
de leguajes artisticos.

Apoyar en los procesos de implementacion del proyecto: Monitoreo, evaluaciéon y sistematizacion del
proyecto.
e Elaboracién de reportes, informes de acuerdo a los parametros y criterios establecidos.
e Gestionar de forma transparente los recursos de movilidad y transporte entregados.
¢ Implementacion de herramientas y metodologias disefiadas para el seguimiento y monitoreo del proyecto.
¢ Informar a la coordinacién del proyecto cuando detecte situaciones contrarias a posturas pedagdgicas y
filoséficas de la organizacion.
e  Cumplir con los procesos financieros de la organizacion.

Favor remitir hoja de vida con soportes al correo: convocatoria.up@aldeasinfantiles.org.co indicando el
cargo al que aplica

Fecha limite de aplicacion: Lunes, 27 de junio de 2022
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